Mit mehr als 300 elektrischen Triebwagen und 100 Bussen erbringen wir mit tiber 2.300 Mitarbeitern an
5 Standorten gemeinsam Nahverkehrsleistungen in Karlsruhe und Umgebung. Hierbei stellen wir als
Grunder und Erfinder des , Karlsruher Modells” den reibungslosen operativen Betrieb unserer Eisenbahn-
und Stadtbahnleistungen in unserem rund 600 km groBen Schienennetz sicher. Uber 170 Millionen
Kunden nutzen jahrlich unsere Dienstleistungen.

Hierftr suchen wir Sie, zum schnellstmdglichen Zeitpunkt fir unsere Abteilung V6-VT Vertriebstechnik,
als engagierte Personlichkeit, die gemeinsam mit einem motivierten Team die Weichen fir die Zukunft
des Unternehmens stellt.

Mitarbeiter Vertriebstechnik
in Vollzeit ww

IHRE VERANTWORTUNG

« Verfligbarkeit und reibungslosen Betrieb der gesamten Vertriebstechnik in der von den
Fachabteilungen geforderten Qualitat sicherstellen

+ Gesamtheitliche Betreuung von komplexen IT-Systemen im Vertrieb in Zusammenarbeit mit allen
Beteiligten

- Professionelles Dienstleistermanagement

+ Projektleitung und -mitarbeit im Vertrieb: Erstellung von Konzepten und Lastenheften

+ Uberfuihrung von IT-Services in den produktiven Betrieb

+ Betreuung und Entwicklung der vorhandenen Systemlandschaft und den entsprechenden Prozessen

PROFIL

+ Berufseinsteiger mit abgeschlossenem Studium im Bereich der Wirtschaftsinformatik oder eines
dhnlichen Bereiches bzw. einer vergleichbaren Ausbildung mit nachweislich mindestens drei Jahre
Berufserfahrung in dem o. a. Bereich

« Erste Erfahrungen im IT-Projektmanagement sowie technisches Verstandnis fir die aktuell eingesetzte
Soft- und Hardware-Infrastruktur (z. B. Windows, Oracle- und MS SQL-Server-Datenbanken) und
Web-Technologien

« Eigenverantwortliche, selbststandige, strukturierte und zuverldssige Arbeitsweise

+ Teamfahigkeit, soziale Kompetenz, personliches Engagement, hohe Belastbarkeit, sicheres Auftreten,
Flexibilitat, kooperative Umgangsformen und Kontaktfreudigkeit

UNSER ANGEBOT

Leistungsgerechte Bezahlung nach dem Tarifvertrag der nichtbundeseigenen Eisenbahnen (ETV) mit
12,6 Monatsléhnen und eine attraktive betriebliche Altersversorgung

+ Mitarbeit in einem motivierten und dynamischen Team

Eine interessante, abwechslungsreiche und zukunftssichere Aufgabe

« Sicherer Arbeitsplatz mit Angeboten zur Fort- und Weiterbildung

Finden Sie sich in diesem Anforderungsprofil wieder und méchten Sie die Chance bei einem modernen
Verkehrsunternehmen nutzen? Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung bis zum 18.05.18 an die
folgende Adresse: personalbuero@avg.karlsruhe.de.

Weitere Informationen Uber unser Unternehmen finden Sie auf www.avg.info. Fir weitere Ausklnfte
steht Ihnen Herr Eichsteller unter 0721 6107-5066 gerne zur Verfligung.

Wir setzen uns fir Chancengleichheit ein.

AVG. Bewegt alle.
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